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Algemeen 

Soort aanvraag: 
Nieuwe Associate degree-opleiding 

Naam instelling: 
NHL Stenden Hogeschool 

Opleiding 

Naam:  
Hotel Management 

Graad:  
Associate degree (Ad) 

Inhoud opleiding: 

De Associate degree-opleiding Hotel Management (HM) wordt zowel in duale als in 
deeltijdse vorm aangeboden. Naast het leren tijdens het werk besteden studenten 
wekelijks ongeveer 16 uur aan de studie. Dit gebeurt op school (tijdens de 
schooldagen) en thuis of op een andere locatie (bijvoorbeeld werk). De schooldagen 
worden 1x per 2 of 3 weken gevolgd, maar kunnen per student verschillend zijn qua 
dag en locatie. Studenten werken minimaal 24 uur per week in een hotel, restaurant 
of in een ander bedrijf in de gastvrijheidsbranche.  
Een student heeft totaal 8 thema’s (Basis in Gastvrijheid, De Gast, Marketing, 
Ondernemerschap, HRM, Verander management, Operations Management, 
Kwaliteitscontrole) af te ronden. Tijdens de opleiding wordt de student vooral op 
operationeel en tactisch niveau opgeleid, maar leert hij ook regelmatig naar de 

strategie van de eigen organisatie te kijken. Bij het voltooien van de 8 thema’s en het 
behalen van 24 leeruitkomsten kan de opleiding afgesloten worden met een Associate 
degree.  



De student zal in zijn studie ondersteund worden door drie zeer belangrijke partijen: 
een vaste work & study coach/docent, zijn medestudenten en de bedrijfscoach (vaak 
leidinggevende van de student). 

Studielast:  
120 ects-credits 

De opleiding wordt zowel als deeltijdse en als duale onderwijsvorm aangeboden. 

Vestigingsplaats: 
De opleiding wordt aangeboden in Amsterdam (nevenvestiging). 

Doelgroep van de opleiding: 

Werkenden in de hospitality branche met een afgeronde mbo-4- of havo-opleiding, 
zowel net startend, als de meer ervaren medewerker in de hospitality. 

De student dient te voldoen aan een harde baan-vereiste: men moet (actueel) tijdens 
de opleiding werkzaam zijn in dit werkveld. 

Het onderwijsconcept Leven Lang Leren richt zich primair op werkenden en 
professionals in het werkveld. Hierbij valt vooral te denken aan volwassenen van 21+ 
en 35+. Vooral voor de volwassenen zal het tijd- en plaatsonafhankelijk studeren (o.a. 
door middel van online leren) wenselijk zijn gelet op het combineren van studie met 
werk en privéleven.  

Croho-nummer en motivering:  
Croho 80041. Motivatie: de huidige Ad-opleiding Hotel Management van NHL Stenden 
valt onder hetzelfde CROHO-nummer. 

De geplande startdatum van de opleiding is 1 februari 2020 

Er worden geen nadere vooropleidingseisen gesteld, anders dan de wettelijke 
vooropleidingseisen: minimaal een mbo-diploma niveau 4, een havo- of vwo-diploma 
óf een buitenlands diploma dat daaraan gelijkwaardig is. Wie geen toelatende  

vooropleiding heeft gevolgd en bij aanvang van de opleiding ouder is dan 21 jaar, kan 
deelnemen aan de Toelatingstoets 21+ van NHL Stenden Hogeschool. Als de 
deelnemer hiervoor slaagt, is alsnog aan de vooropleidingseisen voldaan. 



Er wordt geen capaciteitsbeperking ingesteld. 

Korte beschrijving arbeidsmarktmogelijkheden: 
Afgestudeerden van de Ad-opleiding Hotel Management kunnen functies bekleden die 
te rangschikken zijn tussen het hogere management en het uitvoerend personeel. 

Functies zijn bijvoorbeeld: (assistent) managers, supervisor food & beverage, sous 
chef, manager frontoffice, facility supervisor-functies, en operations supervisor. 


