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GGegevenss opleidingg 

Naam Zorg en Technologie 
Internationale naam Care and Technology 
Taal Nederlands
Toelichting taalkeuze 
in aansluiting op de 
arbeidsmarktbehoefte

N.v.t.

Welke bve-instelling 
mede de opleiding 
verzorgt 

N.v.t.

Opleidingsniveau en -
oriëntatie

Hbo, Associate degree

Inhoud De beoogde opleiding leidt studenten op voor een brede rol in het werkveld waarbij 
enkele kenmerkende activiteiten te duiden zijn, zoals ‘verbinden’ en ‘problemen 
proactief oplossen’. De student ontwikkelt zich tot professional die kan opereren 
op tactisch niveau (inrichten), tussen strategie en operatie. De professional Zorg en 
Technologie (hierna Z&T) voert zijn werkzaamheden uit tussen ‘richten op visie’ en 
‘verrichten op uitvoerend niveau’, waarbij een toenemende mate van vervlechting 
tussen de diverse niveaus plaatsvindt. De professional Z&T koppelt het denken aan 
het doen en visa versa. De beoogde opleiding is erop gericht om studenten te leren 
in de praktijkproblemen op te lossen, processen te verbeteren, veranderingen te 
begeleiden en nieuwe mogelijkheden te inventariseren.

De rol van de professional Z&T is het verbinden van zorg- en welzijnsvragen, 
wensen en behoeften in de praktijk met behulp van innovatieprocessen en 
technologische ontwikkelingen. Naast gesprekken voeren met zorgvragers en 
collega’s is ook het Adviseren van beleidsbepalers een belangrijk aspect. De rol in 
de praktijk is tweeledig: Enerzijds heeft de professional kennis van het domein zorg 
en welzijn, en anderzijds heeft deze professional kennis van en over de recente 
technologische ontwikkelingen in het werkveld, zoals tabletgebruik voor de 
medewerkers van de wijkverpleging, sensoren in en om het huis om de 
patiënt/cliënt op afstand te monitoren of een medicijndispenser waarmee de 
patiënt/cliënt op de juiste tijdstippen een juiste dosering medicatie krijgt 
aangeboden. Op basis van deze kennis inventariseert de professional behoeften, 
waarna hij tot een passend en onderbouwd advies komt voor het inzetten van 
zorgtechnologie. Deze technologieën verlichten de zorg waardoor de professionals 
efficiënter en effectiever ingezet kunnen worden voor het leveren van betere zorg. 
Het sluit aan bij het uitgangspunt van de overheid ‘digitaal waar het kan en fysiek 
waar het moet’. De professional Z&T heeft een sleutelrol binnen 
innovatieprocessen en weet visie te vertalen naar handelen en deze visie krachtig 
uit te dragen of te voeden. Een tweede belangrijk aspect bij deze sleutelrol is de 
implementatie en begeleiding van de verandering. De professional werkt zowel 
zelfstandig als vanuit een team (op operationeel niveau) en heeft communicatieve 
vaardigheden waardoor collega’s, zorgvragers en andere stakeholders mee worden 
genomen in nieuwe ontwikkelingen. De professional is sterk in het begeleiden van 
veranderingen op individueel en groepsniveau. Daar hoort ook het delen en 
bevorderen van (nieuwe) kennis in het team bij. Bij het signaleren van een vraag of 
behoefte die te koppelen valt aan innovatie en technologie, weet hij de weg te 
vinden binnen de eigen organisatie en/of in samenwerking met andere 
organisaties. 
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Inrichting

EVE = Eenheid van Examinering 

Studielast 120 European Credits (ec)
Vorm Deeltijd en duaal
Gemeente(n) waar de 
opleiding wordt 
gevestigd

Zwolle

Doelgroep van de 
opleiding 

Studenten kunnen een vooropleiding hebben gehad binnen zorg en welzijn; denk
hierbij aan mbo verpleegkunde of verzorgende IG of sociaal werk, bijvoorbeeld
maatschappelijke zorg. Ook is de opleiding gericht op studenten met een andere 
achtergrond die zich richting zorg en welzijn willen laten omscholen. Voor de zorg-
en welzijnssector is het van groot belang om nieuwe mensen te vinden gelet op de 
huidige en de te verwachte arbeidsmarktkrapte in beide sectoren.
Daarnaast biedt deze opleiding een duurzame ontwikkelmogelijkheid voor huidige
professionals.

ISAT-code 80131
Croho (sub)onderdeel 
en motivering

Gezondheidszorg
Bestaande Associate degree-opleidingen Zorg en Technologie (ISAT:80131) zijn 
opgenomen in hetzelfde domein.

Geplande startdatum 
opleiding

1 september 2024

Nadere 
vooropleidingseisen

N.v.t.

Capaciteitsbeperking N.v.t.

SSemester EEVE LLeeruiitkomstt TTiteell leeruitkomstt  LLeeruiitkomstt TTiteell leeruitkomstt AAantall 
EEC 

Sem 1 1 A1. Contact maken, 
inventariseren en 
vraag verhelderen van 
betrokkenen

A2. Komen tot een 
advies

15

Sem 1 2 C1. Signaleren en 
analyseren van een 
vraagstuk

- - 5

Sem 1 3 B1. Komen tot een plan B2. Coachen van een 
individu

10

Sem 2 4 C2 Ontwerpen en komen 
tot een 
implementatieplan

- - 10

Sem 2 5 C3 Implementeren, 
invoeren en 
monitoren

B3. Coachen van een 
team

10

Sem 2 6 C4 Evalueren van de 
zorgtechnologie

D3 Bijdrage leveren 
aan de 
deskundigheid van 
anderen

10

Sem 3 7 D1. Interdisciplinair 
samenwerken

E1. Reflecteren op 
eigen handelen

15

Sem 3 8 E3. Profileringsruimte  - - 15

Sem 4 9 
(eindwerk)

C5. Innovatieve 
interventie op 
ondersteuningsvragen 
in co-creatie 
ontwerpen

D2. Veranderkundige 
processen 
begeleiden binnen 
de organisatie

20

Sem 4 10 
(eindwerk)

E2. Persoonlijke en 
professionele 
profilering als Ad’er 
Zorg en Technologie

- - 10


